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Iвано-Франкiвськоi обласноi державноi адмiнiстрацii
прикАрпАтськиЙ Bl Йськово-спорти вн и Й лIцЕЙ

l вАно-ФрАн KlBcbKoi оБлАсноi рми
вул, Захrсникiв Марiуilоля, ]а, м, Надвiрна, Iваяо,Франкiвська обл,, 78405, тел,/Фахс (0З 475) 2-90-З 0,

e-mail DчSli@цkдq, р/р бЗ820t720З442400050000426] l, МФО 820172, Код €ДРПОУ 2056849З

вiд 30 серпня 2024 року
нАкАз

м, Надвiрна Ng,l.З4/02-02-од

Про заходи щодо вцявлення,
реаryвання на випадки насильства,
булiнry (ubKyBa ння) i вlасмолiТ
педагогiчнцх працiвникiв iз iншими
органа\4и та службамш

На виконання Закону УкраiЪи вiд 18.12.2018 року }lЭ 2657-VIII (ГIро
BHeceHHJl змiн до деяких законодавчих aKTiB УкраiЪи щодо протидii булiнry
(чькуванню)>, листа MiHicTepcTBa освiти i науки вiд 29,12.2018 року No1/9-790
<Щодо органiзацii роботи у зак;lадах освiти з питань запобiгання i протидii
домашньо\4у насильств) та булiнry". з меlою сгворення 1 заклалi освiги
безпечного освiтнього середовища, вiльного вiд насильства, булiнгу
(цькування), сприяння реалiзацii прав осiб, постраждаJIих вiд насильства, та
ефективного реаryвання на факти насильства, булiнгу (чькування),

НАКАЗУЮ:

1. Призначити уповноваженою особою для здiйснецня невiдкладних заходiв
реаryвання у виладках виявлення фактiв насильства, булiнгу (чькуванrrя)
та /або отримання заявlповiдомлень вiд пос,траждалоТ особи/iнших осiб,
проведення розслiдування заступника начaшlьника з виховноi роботи
Баргана Я.L (моб. тел. 0958018473; роб. тел. 2-90-30).

2. Створити комiсiю з розгляду випадкiв булiнгу (цькування) серед
учасникiв ocBitHbolo прошесуу гаком1 складi:
Голова KoMicii: Барган Я.I., засryпник начальника з виховноi роботи,
Секретар KoMiciT: Савчlт О.В., педагог-органiзатор;
tLпени KoMicii:
Краюшкiна Н.Ю,, вчитель громадянськоi освiти, класний керiвник 9l
навчального взводу;
Черноволенко-Срiбна Т,М., лiкар-стоматолог;

- Рубiнський М.М., практичний психолог;
- Шамрайов B.T.J командир I роти, старший офiцер-вихователь;

Колюlttев 0.I., вихователь 11З навчального взводу.
У випадках скликання KoMiciT до ii роботи залучати батькiв, чиi лiцеТсти
причетнi до випадкiв булiнry (цькування).



4, Засiдання KoMicii проводити у випадку письмовоi заяви на iм'я
начальника лiцею.

5. 3аступнику начальника з виховноi роботи Баргану Я.I. забезпечити
реапiзаuiю iнформацiйно-просвiтницьких заходiв iз 1,часниками
освiтнього процесу з питань запобiгання та протидii насильству, булiнгу
(чькуванню). у тому числi clocoBHo лiцеТстiв та заlчасrюлiuеТсriв.

6. Педагогiчним працiвникам, медичному та господарсько-обслуговуючому
персоналу закладу освiти у разi вIiявлення ознак qи факторiв, що можуть
вказувати на насильство, булiнг (цькування), складнi життевi обставини,
хорстоке поводженIuI з лiцеi?том/працiвником закладу освiти або ризики
щодо Тх виникнення стосовно лiuеi'сlа,/прачiвника закладу освilи.
передавати уповноваженiй особi закладу освiти, а у разi il'вiдсутностj -
безпосередньо начаlrьнику лiцею чи застуtItiику }Iачальника iнформацiю
про лiцеТста./працiвника закладу освiти з метою планування подашьших
дiй щодо заходiв дrя надання медичноi, психоlrогiчноТ або iншоi
допомоги постраждалому.

7. Затвердити План заходiв щодо запобiгання та протидiТ булiнry у
Прикарпатському вiйськово-спортивному лiцеi на 202412025 н.р.
(лодаток l).

8. Затверлити Алгоритм дiй вiдповiдальних осiб у випадку повiдомлення
про булiнг (цькування) (додаток 2).

9. Затвердити процедуру подання учасниками освiтнього процесу заr{ви про
випадки булiнry (цькування) в лiцеТ (додаток 3).

10.1нформацiю про виявленi факти (звернення) про вчинення на(jильства,
булiнгу (чькування) вносити до Журналу ресстрацii фактiв виявlrення
(звернення) про вчинення насильства, булiнгу (цькування).

1 1,Залучати уповноважених осiб НацiональноТ полiцii УкраiЪи та Служби у
справах дiтей Надвiрнянськоi Р[А до роботи у KoMicii з розслiдування
випадкiв булiнгу (цькування),

12.Класним керiвникам та виховатеJuIм постiйно проводити роз'яснювальну
роботу з лiцеjстами та батьками щодо ix вiдловiдальностi за дii, якi
прирiвнюються до булiнгу (цькування).

1З..Щовести до вiдома ycix педаголiчних працiвяикiв про персональну
вiдповiдальнiсть за випадки булiнгу з iх боку чи спробу укриття таких
випадкiв зi сторони ylHiB чи колег по роботi.

14.Змiст даного наказу довести до вiдома всього особового складу лiцею,
15.Копiю даного наказу розмiстити на офiцiйному сайтi закладу освiти.
16.Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

начальнпк
полковник Мцкола МАРТИНЮК



,Щодаток 1

до наказу начальника
ьiд З 0.08.2024 NйЗ И 02 -02- о д

ького
го лiцею

Iвано-Фр Т обласноТ ради
полковIlик Микола МАРТИНЮК
u !q, 2024 року

плАн

у Прикарпатському вiйськово-спортпвному лiцеi

зАтвЕрдж},Iо
начальник Прик
вlиськово-

Hl2024/2025 н.р.
.]V!]

зlл
ЗNliст роботи

Цiльова
аудиторiя

Термiп
вй(оЕання

Вiдповiдаr.тьний

L Управлiнський напрям:
- перевiрка прtмiщень,

територi'i лiцею з метою
виявлення мiсць, якi
потеЕцiйЕо можуть бути
небезпечними та
сприят"rIивими дJUI вчшlення
булiнгу (цькувапЕя);

- органiзацiя належних
заходiв безпеки (пост
охорони, коllтрольно-
пропускний режим,
спостережевпя за мiсцями
загаJlьIlого користування
(iдмьяя, коридори,
роздяrальнi, спортивпi
майдаЕчики, подвiр'я) i
технiчпими примiщенrrями);

- розгляд та не},переджеIiе
з'ясуваЕЕя обставиt{ випадкiв
булiягу (цькування) в лiцеi
вiдповiдно до заяв, що
надiйшли;

- доведенвя до вiдома
здобувачiв освiти,
педагоIiчfi их працiвникjв,
батькiв та iнших учасникiв
освiтнього процесу щодо ii
обов'язку повiдомляти
ЕачмьЕйка лiцею про
випадки булiнгу (цькуванвя),

учасниками або свiдками

Працiвники
лiцею,6атьки,
лiцеiсти 8-11-х
навчапьЕих
взводiв

Впродовrrt
року

IIа.rальник.
засl,)пники

булiнry



п,

],

якого вони стztли чи
пiдозрюють про його
вчипеЕIIя, або отримми
достовiрЕу iнформацiю;
виданяя рiшення про
проведеЕня розслiдуваЕIrя iз
вttзначеЕням уповЕоважеЕих
осiб;
створеЕня KoMicii та
скликання засjдаЕня;
у разi, коли комiсiя визнала,
цо це був булiЕг
(цькlванrrя), повiдомляються
уповноваженi пiдроздiли
оргапiв НацiоЕальIrоi полiцi'i
(ювенальна полiчiя) та
Служба у справм дiтей;
у разi, якщо комiсiя Ее
квмiфiкус випадок як булiнг
(чькув:шня), а постраждапий
не згодеЕ з ii рiшеltням, то
BiH може звернутись до
оргапiв НацiоЕа..Iьrrоi полiцii
Укра'iни iз заявою, про що
Еачальпик лiцею повiдомля€
постраждапого;

рiшення KoMicii ресструеться
в окремому журншIi та
зберiгаеться в паперовому
вttглядi з оригiналами
пiдписjв Bcix члеЕiв Koмici'i;

Просвiтницькпй папрямl

fliагностпчвий етапl
- створеIiЕя бarзи

iнструментарiю для
дiагIiостуваЕня рiвЕя напруги
та тривожпостi в пiдроздiлах;

- дiагпостуваЕня рiвня напругп
та тривожностi в пiдроздiлах:
. спостережеIiня за

мiжособистiспою
поведiЕкою здобувачiв
освiти;

. оiIитування(анкетувatЕЕя)

rIасЕикiв освiтпього
процесу;

о психологiчцiдiагностики
мiкроклiмату,
згуртованостi лiдроздiлiв
та емоцiйвих стапiв

Працiвники
лiцею,
8-11-х
навчltльЕих
взвод,ж

Yci учасники
освiтЕього
процесу

Вересепь

Впродовж
року

Рчбiнський М,М.

Вихователi, класнi
керiвнйки,
Рубiяський М.М,



лlцеlстlв;
. соцiапьнедослiджепЕя

EaцBEocтi рефереЕтних
rруп та вiдторпiеЕих у
1iдроздiлах;

. визначеIiЕя рiвня тривоги
та депресii лiцеiстiв

2. Iпформацiйно-профiлактпчнi
заходп:
Оприлюднення телефонiв довiри на
веб-сайтi лiцею та дошцi
оIолошеЕь, Зокремаi
- Дитяча лiнiя 1 16i 1 1 або
0 800 500 225
(з ]2,00 до 16,00);

- Гаряча телефопна лiнiя щодо
булiвгу 116000;
- Гаряча лiЕiя з питань запобiгаЕIiя
насипьству 1 1612З або
0 800 500 335l
- УповЕоважеЕий Верховfiо'i Ради з
прав дитини 0 800 50 17 20;
- Уповноважепий Президента
УкраiЪи з прав дитиtlтl044 255'76
75l
- I{eHTp надання безоплатпоi
правово]i доломоги 0 800 21З 10З;
- Нацiояапьяа полiцiя Украiни 102;

- обговоренпя питмня протидii
булiнгу на загаrьнолiцейних
батькiвсьIФх зборах;
- засiдаrшя МК вихователiв та
класних ксрiвникiв на тему
<Протидiя булiпгу в }чЕiвському
коJективi);
- розробка flам'ятки <Маркери
булiнгу> лля педагогiв;
- скадання пораJIIIика (Як
допомоmи лiцеiЬтам упоратися з
булiнгом>;

- Koн,lpo]lb стану rцодо
попередження випадкiв булiЕry);

- круглии стlл дJlя педагог,чпих
працiвникiв <Безпечний лiцей.
Маски булiнгу>;
- вIIвчевЕя закоЕодавчих
докумеЕтiв! практик лротидi'i
булiнrу

8-11-
Еавчапьпих
взводiв

Батьки

ЧjIеIrи Мк

8-11-х н.в,

Вихователi,
класIli
керiвники

Педагогiчний
колектив

ПедаIогi,+rйй
колектив

Педагогiчний
колектив

!о 0З,09,2024

Вересеяь-
жовтепь 2024

Жов,гень 2024

Вересень 2024

ЖовтеЕь
2024

Грl,лень 2024

Впродовж
року

Впродовж
року

Барган Я.I

Начапьник,
заступfiики

Барган Я.L,
РубiЕський М,М.

Рубiнський М.М.

РубiЕськйй М.М.

Рубiнськпй М,М,

Барган Я.l.

Барган Я.].



ФормуваЕпя павпчокдружнiх
cTocyHKiB здобувачiв освiтп:
- створення мормьпого безпечЕоIо
освiтнього простору, формуванпя
позитивпого мiкроклiмату в ходi
Iодин спiлк).вalнтlя, тренiЕIових
здlятьi
- перегляд кiнострiчок вiдповiдIоТ
спрямовaшостi;
- засiданЕя дискусiйЕого клубу (Як
довiрятIl та б)ти вдячним));
- обrоворепЕя теми особистоi
гiдностi пiд час вивчеЕЕя
лiтературЕйх TBopiB, на ypoкllx
icTopii;
- проведевtlя заходiв в рамках
Тиrrсня rромадянсько'i освiти;
- розробка учЕiвсьI{их проеlсiв Еа
теми протидii булiнry;
- виховI]i IодиЕи (Булitlг: види,
ознаки>, <Жорстокiсть та
Еаспльство забороняються>;
- перегляд вiдеопрезентацiй (Як
запобiгти булiЕryD;
- бесiди антибулiпгового
спрямувапЕя;
-проведепЕя виховIlих заходiв для
зryртувапЕя класIlих колективiв

8-11-x н,в,

8-11 Il.в.

8-11 н.в.

8-1l н.в.

8-11 Е.в.

8-11 я,в.

8- 11 н,в,

8,11 н-в.

8-11 н.в.

8-]1 н.в.

Впродовж
року

Впродовж
року
JIютий 2024

Впродовж
року

Грудеяь 2024

Впродов>rс

року
Впродовr(
року

Впродовж
року
Впродовх
року
Впродовrк
року

Вихователi, класпi
керiвники

Савчlк О.В,

Савчук О.В,

Вчптелiпредметвики

Краюшкiна Н,Ю,,
Рубiнський М.М.
Вихователi, класнi
керiвники
Вихователi, класнi
керiвники

Вихователi, класпi
керiвЕики
Вихователi, бласпi
керiвЕики
ЗВР, вихователi.
класнi керiввики

4. fIсихологiчний супровiд:
-дiагностика стшiу психологiqного
клiмату пiдроздiлiв;
- спостереженЕя безпечЕого
середовиIца пiд час ocвiтHbolo
процесу, позаурочний час;

- консультацiйна робота з
лiцеiЬтами постраждалими вiд
цькування;
- профiлмтико-просвiтвицька,
корекцiЙно-розвивальна робота з

учаснllками ocsiTHboIo процесу;
- проведеЕЕя позакJIасного заходу
(ВзасморозумiЕIiя - rаравтiя TBoci
безпеки)

8-11 н.в,

8- 11 Е,в,

8-1l н,в,

8-11 Е,в,

Педа,оr-и

8-11 Е.в,

Впродовх
року
Впродовтс

року
Впродовж
року
Впродовж
року

Сiчень 2025

KBiTeHb 2025

Рубiнський М.М.
вихователi
РубiЕський М,М.
вихователi
Рубiнський М,М.,
помiчЕики вихователiв
Рубiяський М.М.

Рубiпський М.М,

РубiЕський М.М.
Вихователi, класяi
керiвЕики

5,

робота з батькамп:
тематичпi батькiвськi збори

<Протидiя булiнгу (цькуванrrю) в

)^IIliвcbкoмy середовиIцi>;
- поради батькам щодо змевцеЕЕя
ризикiв булiнгу та кiбербулiягу для
0Bol о сина;

Батьки

Батьки

Впродовж
року

Впродовх
року

Вихователi, класнi
ксрiвники

Рубiнсьrtий lllM,



- розробка пам'ятки (Якщо лiцеiст
постраждав вiд булiЕгу... >;

- рекомепдацii для батькiв
(БезкоЕфлiктне спiлкувапЕя);
-irrформацiйна робота через
iнтерпет-сторiнки, на сайтi лiцею та
у сторiнцi Фейсбlк

Батьrси

Батьки

8-1l Е,в,

Впродовж
року
Впродовж
року
Впродовж
року

Рубiнський М.М.

Рубiнський М,М.

Вихователi, класнi
керiвники
БарIан Я,I.,
Савчrк О.В.

Засryпник начальника з виховноi роботи Ярослав БАРГАН



,Щодаток 2

до наказу начальника
вiд 30.08.2024 NуВЦ02-02-од

Алгоритм дiй вiдцовiдальних осiб у випадку
повiдомлення про булiнг (цььryвання)

l. Пiсля отримання заяви начальник видае розпорядження про проведення
розслiдування iз визначенням уповноважених осiб.

2. Уповноважена особа закладу освiти у З-денний перiод з моменту
офи\4аfirul ]аяви скликас засiдання KoMiciT з розlляду виладкiв
насильства, булiнгу (цькування).
Комiсiя з розгляду випадкiв насильства, булiнry (чькування) у 7-денний
TepMiH з моменту отримання заJrви проводить розслiдування, з'ясовус Bci
обставини та за результатами розслiдування приймае вiдповiдне рiшення
та рекомендацii. За пiдсумками роботи KoMicii складаеться протокол.
,Щля прийнятrя рiшення та вжиття вiдповiдних заходiв реаryвання
результати проведеного розслiдування узагальнюються накаLзом по лiцею.
Якщо даний випадок, який мав мiсце, комiсiя не визначила як булiнг
(цькування), питання з наJIагодження мiкроклiмату в дитячому
сереловищi та роtв'я]ання конфлiкrу вирiшуr гься 1 vежах заклад5 освiти
учасниками освiтнього процесу. Резупьтат розслiдування та рiшення
ком iciT доволи гься начzцьником лiцею до вiлоvа постраttцалого,
Якщо комiсiя визнаJIа, що мав мiсце булiнг (цькування), а не одноразовий
конфлiкт чи сварка! то начальник лiцею обов'язково повiдомляс
уповновакеного пiдроздiлу органiв Нацiональноi полiцii та Службу у
справах дiтей Надвiрнянськоi РДА (якщо булiнг стосусться
неповнолiтнiх).
Якщо комiсiя не квалiфiкlг дiяння як tIькування. а посгражда.]ий lle
згодний з цим, то BiH може звернутись iз заявою до органiв НацiональноТ
лол;цii Украiни. Iaкe право vас i нача_пьник лiцею в paзi незtоди iз

рiшенням KoMiciT.
Рiшення KoMiciT ре€стр},ються в окремому журналi, зберiгаються в
паперовому виглядi з пiдлисами Bcix членiв KoMiciT.
Особам, якi постражда[и вiд булiнгу (чькування), стаци його свiдками,
вчини:tи його, практичний психолог та соцiаIьний педагог лiсля
над\одження заяви налаюr ь соцiальн1 Ia лси\олого-пелагогiчц
лопомогу у формi консультацiй, бесiд, тренiнгiв.

4.

8.

],

5.

6,

7.

9.



до наказу начальника
вiд З0.08.2024 Nq7з ?102-02-од

Процедура подання учасниками освiтпього процесу
заяви про вцпадки булiнry (чькування) в лiцеi

свiдками такого дiяння або оT римапи достовiрну iнформачiю [ро нього, то
необхiдно обов'язково повiдомити про це начальника лiцею, подавши заяву.

зразок зqява

Начапьнику Прикарпатського вiйськово-
спортивного лiцею
lвано-Фран KiBcbKoT облас ноТ рали
полковнику Миколi Мартинюку

,Щодаток З

Якщо Ви або учень лiцею стали жертвою булiнry (чькування) чи були

(прiзвйще, iм'я, заяввIrка)

(соцiальi]ий статус заявлrика)

контактний
телефон:
Адреса електронноi скриньки:

Заява

Проutу провесmч розслiфвання за факlпамч вuпаdкiв булiнzу (цькування)

(пр iзвuч.|е, i.\,1' я поспрф!сОаrоzо)

!апi в заявi необхidно вказаmч особу або осiб, якi вчuнtлu цькування lfla
опuсаmu diяння, якi поля?аюmь у псuхолоziчному, фiзччному чч iHuloMy
HaculbcmBi Had осrлбою i носяmь счсmемнчй харакtпер.

(пilпLlc)


